ender y mejorar?

Construir entornos de
aprendizaje incluyentes,
segurosy libres de violencia. ,/ 4

er seguimiento?

porar en planes e
gestion educativa?

Concertar acuerdos, medidasy
practicas de gestién institucional O O
para la convivencia y cuidado de y 3

la vida e integridad.

W W | CIDAR LA VIDA

> AR
s [l [ EH :

| ' 7,
Hacer memoria sobre las ) J = A"’

situaciones que afectan la vida lL

Reconocer las capacidades y
vulnerabilidades de la escuela para 2
afrontar situaciones que afectan la /

vida

hoy?

e integridad en la escuela.



NUESTRO NoRIE ES CUDAR LA VIDA

Martin-Barbero (2000) nos recuerda que «hay un futuro olvidado en el pasado que
es necesario rescatar, redimir y movilizar», desde este marco, hacer memoria sobre
las situaciones que han afectado la vida e integridad en la escuela facilita el
aprender a vivir juntos y permite reconocer capacidades y vulnerabilidades para
afrontar situaciones que afectan a la comunidad educativa, esta reflexion invita a
concertar acuerdos, medidas y prdcticas de gestidn institucional para construir
entornos de aprendizajes incluyentes, seguros y libres de violencias.

Hagamos memoria, cuidemos la vida es una invitacién a fortalecer la escuela como
entorno protector desde las memorias individuales y colectivas de los hechos
violentos que han afectado a la comunidad educativa.

La ruta pedagdgica propuesta en “Hagamos memoria, cuidemos la vida” permite
orientar la lectura de contexto y apoyar a las instituciones educativas en la
identificacion de situaciones que afectan la convivencia, la vida e integridad desde
el rescate de las memorias individuales y colectivas. La estrategia fue adaptada a
partir de la ruta pedagégica que propone el Centro Nacional de Memoria Histérica y
en dialogo con los lineamientos metodoldégicos de la Comision de la Verdad.

Aprender. a vivin juntos
uno tareo de todos y todos.






¢Cémo aprender y mejorar?

Construir entornos de
aprendizaje incluyentes,
seguros y libres de violencia.

¢Como hacer seguimiento?

Concertar acuerdos, medidasy
practicas de gestién institucional
para la convivencia y cuidado de

la vida e integridad.

Reconocer las capacidades 'y

vulnerabilidades de la escuela para

afrontar situaciones que afectan Ia/
vida

0000000000000000

¢Como estamos hoy?

¢COmo nos afecto?

Hacer memoria sobre las
situaciones que afectan la vida
e integridad en la escuela. /

HAGANMSS MEMORIAY

ol

¢QuUé nos paso6?







afrontar las situaciones que afectan la
convivencia, la vida y la integridad.

Vulnerabilidades

Se entiende por vulnerabilidad cualquier factor
que hace que sea mas probable que el riesgo
permanezca o empeore.

Medidas

Una medida es una accidbn encaminada a atenuar
las vulnerabilidades o fortalecer las capacidades
frente a las situaciones identificadas.

Se recomienda formula medidas o alternativas
para fortalecer cada capacidad y para reducir o
mitigar cada vulnerabilidad identificadas en la
comunidad educativa.




ANO MES DiA

Hacer memoria sobre las
situaciones que afectan la vida
e integridad en la escuela.

Fecha en gue ocurrio la situocion identificada
Marca con una X el tipo de situacion:
Tipo1 [ Tipo2 [ Tipo 3 [

Nombre de la situaciéon ;QUE NOS PASO?

Descripcion de la situacion:

éA quiénes afecté y como?

Clprendler a. vivir juntos una. barea. de bodos. y bodns.
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MES DIA

~
Hacer memoria sobre las ANO
situaciones que afectan la vida
e integridad en la escuela.

Fecha en que ocurrio la situacion focalizada
Marca con una X el tipo de situacion:

Tipo1 [ Tipo2 [ Tipo 3 []

Nombre de la situaciéon ¢QUE NOS PASO?

Descripcion de la situacion:

éA quiénes afecté y como?

Clprendler a. vivir juntos una. barea. de bodos. y bodns.
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ANO MES DIA

Hacer memoria sobre las
situaciones que afectan la vida
e integridad en la escuela.

Fecha en que ocurrio la situacion identificada

Marca con una X el tipo de situacion:
Tipo1 [ Tipo2 [ Tipo 3 [

Nombre de la situaciéon ¢QUE NOS PASO?

Descripcion de la situacion:

éA quiénes afecté y como?

Clprendler . vivir juntos una. barea. de bodos. y bodns.
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Comité escolar de convivencia

para aprender a vivir juntos.

Resolucion de conflictos: Identificar, Desarrollo de estrategias: Liderar el
documentar, analizar y resolver desarrollo de estrategias e
conflictos entre los miembros de la instrumentos para promover y
comunidad educativa. evaluar la convivencia escolar vy el

ejercicio de los derechos humanos.

Promocién de la convivencia: [~
Liderar acciones que promuevan la '
convivencia, los derechos humanos H seguimiento del cumplimiento de las

y la prevencion de la disposiciones del manual

violencia escolar. de convivencia y presentar
‘ ‘ informes sobre los casos
que haya conocido el
comité.

Seguimiento: Realizar un

Vinculacion con la
comunidad: Promover la
conexion de los establecimientos
educativos con estrategias y Estrategias pedagégicas:
programas de convivencia y Proponer, analizar y viabilizar
ciudadania en la region. \‘ ' estrategias que permitan la

flexibilizacién del modelo

Conciliacion: Convocar espacios pedagodgico y la articulacion de
de conciliacion para resolver diferentes areas de estudio para
situaciones conflictivas que afecten mejorar la convivencia y la
la convivencia escolar. construccion de la ciudadania.

Atencion integral: Activar la Ruta de Atencion Integral para la
Convivencia Escolar frente a situaciones especificas de
conflicto y violencia que requieran la intervencion de otras
autoridades.

Conformacion Sesiones
4 N ( A
El rector del establecimiento educativo,(preside el comité). El decreto 1965 de
El personero estudiantil. 2013 establece que el
El docente con funcién de orientacion. Comité escolar de
El coordinador cuando exista este cargo. convivencia
El presidente del consejo de padres de familia. sesionard como
El presidente del consejo de estudiantes. minimo una vez
un (1) docente que lidere procesos de convivencia escolar. cada dos (2) meses.
\_ J J

Reglamento

El comité debe darse su propio reglamento, el cual debe abarcar lo correspondiente

a sesiones, y demds aspectos procedimentales, como aquellos relacionados con la

eleccion y permanencia en el comité del docente que lidere procesos o estrategias
de convivencia escolar.
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Manuadles de convivencia

para aprender a vivir juntos.

El manual de convivencia es la brdjula que nos guia en nuestra
apuesta de aprender a vivir juntos, en el manual, con la participacion
de la comunidad educativa se definen los derechos y deberes de
todos y todas para promover la convivencia pacifica y armoniosa.

El proceso de actualizacién del manual es una oportunidad para
innovar y fortalecer la convivencia escolar, forma parte de la revision
anual que debe realizar la comunidad educativa en sus procesos de

mejoramiento continuo.

n comunidad

¢Cudl es el estado
actual del manual de
convivencia escolar?

¢Qué estrategias se
emplean para divulgar
y socializar el manual
de convivencia?

¢De qué manera se incluye
la ruta y protocolos de
Atencién Integral para la
Convivencia Escolar?

¢COmo mejorar las
medidas pedagogicas y
restaurativas planteadas
en el manual de
convivencia?
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Los Proyectos Pedagégicos Transversales (PPT) son propuestas
educativas que se desarrollan dentro del Proyecto Educativo
Institucional (PEl), enmarcados en los Programas Transversales del
Ministerio de Educacién Nacional, con el propdsito de incidir en la
formacion ciudadana de los educandos, abordando diversas
dimensiones socioculturales, naturales y éticas. Los PPT se integran de
manera explicita en el PEl y actGan como ejes que facilitan la
articulacion de conocimientos, saberes y prdcticas, ademds de la
aplicacion de conceptos y contenidos relevantes en todas las
actividades educativas, desde la interdisciplinariedad, Inter
institucionalidad e intersectorialidad.

En linea con las recomendaciones de la Comisidn de la Verdad de
Colombia, es esencial fortalecer los proyectos pedagdgicos
transversales para implementar una estrategia educativa pertinente y
efectiva, que forme sujetos capaces de vivir en paz, enfatizando
aspectos como ciudadania, reconciliacion, habilidades
socioemocionales y educacidén en derechos humanos, con enfoques
interculturales, de género y de derechos de las mujeres. Para lograrlo, se
requiere revisar y ajustar herramientas, programas y proyectos
transversales que aborden elementos de transformacion cultural,
reconociendo la igualdad de dignidades, la diversidad y la pluralidad
cultural, el rechazo a la violencia, el cuidado de la vida, y desarrollando la
capacidad de didlogo y deliberacion para contribuir a la recuperacion
de la confianza, promover la convivencia y fortalecer la democracia.
También es necesario incluir en el curriculo educativo adaptaciones
didacticas provenientes del informe final de la Comisién de la Verdad y
utilizar herramientas transmedia y otros componentes de su legado
para abordar adecuadamente los temas relacionados con el conflicto
armado y fomentar la reflexidon y el diGlogo constructivo en las aulas. Asj,
se busca armonizar las apuestas educativas con la transformacion
cultural propuesta por la Comisidn de la Verdad para construir una
sociedad mads inclusiva, justa y en paz. (Comisién de la Verdad de
Colombia, 2022).
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